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Saapuvilla olleet jäsenet
Roope Lehto, puheenjohtaja
Jori-Pekka Träskbäck, 1. varapuheenjohtaja
Linda Lähdeniemi, 2. varapuheenjohtaja, saapui 16:54, poistui 19:05
Nina Alanen, saapui 16:54
Mira Anttila, saapui 16:34
Hanna-Maria Grann
Arto Grönroos
Satu Hintikka, saapui 16:38
Iina Hänninen
Anne-Mari Jussila, saapui 16:37
Iikka Jäntti
Kirsi Kaivonen
Marko Kivi
Mirka Löf
Marika Puolimatka
Ville Tirkkonen
Aarre Nord, varajäsen

Muut saapuvilla olleet
Anna-Sofia Kujansuu, hallintoassistentti, sihteeri
Teemu-Taavetti Toivonen, pelastuspäällikkö
Mari Lahtinen, kehittämispäällikkö
Petri Pommelin, kehittämispäällikkö, § 50
Elina Perkiö, kehittäjäsosiaalityöntekijä, § 51
Teemu Partanen, riskienhallintapäällikkö, § 52

Poissa
Mikko Aaltonen
Esa Järvenpää
Carita Ojala
Karoliina Paavola
Johanna Peltonen

Allekirjoitukset

Roope Lehto
Puheenjohtaja

Anna-Sofia Kujansuu
Sihteeri

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 29.11.2024.
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§ 48
Kokouksen avaus ja läsnäolijat

Valiokunnan työjärjestyksen mukaan valiokunnan kokouskutsu ja asialista lähetetään, 
mikäli mahdollista, seitsemän (7) päivää ennen kokousta valiokunnan jäsenille sekä 
varajäsenille. Kokouskutsu ja asialista lähetetään sähköisesti.

Valiokunnan kokoukseen osallistuu varsinainen jäsen. Valiokunnan jäsen kutsuu 
sijaansa varajäsenen, mikäli on estynyt osallistumaan kokoukseen.

Ehdotus

Puheenjohtaja avaa kokouksen ja todetaan läsnäolijat.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16:31. Todettiin läsnäolijat.
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§ 49
Muistion tarkastus

Valiokuntien työjärjestyksen mukaan valiokuntien kokouksista laaditaan 
valiokuntamuistio. Muistioon kirjataan valiokunnan keskustelun keskeiset nostot ja 
huomiot. Valiokuntamuistiot ovat julkisia asiakirjoja. 

Valiokunnan muistion tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua valiokunnan 
jäsentä, ellei valiokunta ole päättänyt muistion tarkastamisesta muulla tavalla.

Muistio voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti.

Ehdotus

Valitaan muistion tarkastajaksi puheenjohtaja Roope Lehto.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 50
Asiakas- ja potilasturvallisuuskulttuurikyselyn tulosten esittely

28909/2024

Valmistelijat / lisätiedot:
Petri Pommelin, KEHITTÄMISPÄÄLLIKKÖ, petri.pommelin@pirha.fi

Kansallisen asiakas- ja potilasturvallisuusstrategian toimenpideohjelma 
palvelunjärjestäjille ja -tuottajille 2022–2026 määrittelee, että palvelunjärjestäjät 
seuraavat säännöllisesti turvallisuuskulttuurin tilaa henkilöstökyselyillä ja julkaisevat 
tulokset henkilöstölle.

Pirkanmaan hyvinvointialueen omavalvontaohjelmassa on määritelty asiakas- ja 
potilasturvallisuuspolitiikka, asiakkaan ja potilaan näkökulmasta määritelty 
turvallisuuslupaus, toimenpideohjelma vuosille 2023–2025 sekä asiakas- ja 
potilasturvallisuuden päämäärät, tavoitteet ja niiden seuranta. Hyvinvointialue seuraa 
säännöllisesti turvallisuuskulttuurin tilaa ja julkaisee tulokset henkilöstölle.

Sote-tehtäväalueen henkilöstölle tehtiin touko-kesäkuussa 2024 kyselytutkimus, jonka 
tavoitteena oli selvittää asiakas- ja potilasturvallisuuskulttuurin nykytilaa.

Kehittämispäällikkö Petri Pommelin esittelee hyvinvointi- ja 
kokonaisturvallisuusvaliokunnalle toteutetun asiakas- ja 
potilasturvallisuuskulttuurikyselyn tulokset.

Oheismateriaalina Pommelinin esitys aiheesta.

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää 

merkitä tiedoksi kuullun esityksen asiakas- ja potilasturvallisuuskulttuurikyselyn 
tuloksista, sekä
merkitä käydyn keskustelun tiedoksi.

Kokouskäsittely
Kehittämispäällikkö Petri Pommelin esitteli valiokunnalle asiakas- ja 
potilasturvallisuuskulttuurikyselyn tulokset ja poistui kokouksesta asian käsittelyn 
jälkeen. 

Valiokuntalaisten keskusteluissa nousi esiin toive, että tulosten perusteella tarvittaviin 
toimiin tartutaan ja seurannasta huolehditaan. 

Merkittiin, että valiokunnan jäsenistä Anne-Mari Jussila saapui kokoukseen tämän 
pykälän käsittelyn aikana klo 16:37, Satu Hintikka klo 16:38 ja Nina Alanen sekä Linda 
Lähdeniemi klo 16:54. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 51
Köyhyys Pirkanmaalla -sosiaalinen raportti

1510/2024

Valmistelijat / lisätiedot:
Elina Perkiö, KEHITTÄJÄ-SOSIAALITYÖNTEKIJÄ, elina.perkio@pirha.fi

Liitteet
1 Köyhyys, sosiaalinen raportti, valiokuntakäsittely syksy 2024

Köyhyyttä koskevaa sosiaalista raporttia on työstetty Pirkanmaan hyvinvointialueen ja 
sosiaalialan osaamiskeskus Pikassoksen yhteistyönä syksystä 2023 kevääseen 2024. 
Sosiaalisen raportoinnin prosessiin ovat osallistuneet kaikki sote-palvelujen 
palvelulinjat. Aineistoa on kerätty ja raporttia on työstetty Pirkanmaan rakenteellisen 
sosiaalityön työryhmässä, linjakohtaisissa rakenteellisen sosiaalityön tiimeissä ja 
kokemustoimijoiden kanssa sekä vaikuttamistoimielimissä.

Sosiaalisen raportin keskeinen havainto on, että taloudelliset toimintamahdollisuudet 
ovat yhteydessä eriarvoisuuteen ja syrjäytymiseen, ja marginalisaatio puolestaan 
vaikuttaa sosiaaliseen turvallisuuteen, terveyteen ja toimijuuteen. Nämä köyhyyden 
ilmenemismuodot muodostavat systeemin, jossa yhteen vaikuttamalla voidaan saada 
aikaan suurempia yksilö- ja rakennetason muutoksia. Raportissa tarkasteltiin 
köyhyyttä myös eri ikäryhmissä ja palvelutarpeiden perusteella.

Toimenpiteiksi raportissa ehdotetaan köyhyys- ja lapsivaikutusten arviointia, matalan 
kynnyksen maksuttomia toimintoja, täydentävän ja ehkäisevän toimeentulotuen 
mahdollistaminen sosiaalityön keskeisenä työvälineenä, Kela-yhteistyön 
rakenteistamista ja sekä asukkaiden että ammattilaisten taloustietoisuuden ja -
osaamisen lisäämistä. 

Köyhyys Pirkanmaalla -sosiaalinen raportti löytyy pirha.fi -sivustolta osoitteesta 
 ja esittelymateriaali on koyhyys-pirkanmaalla-2024-sosiaalinen-raportti (pirha.fi)

liitteenä. 

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää

keskustella ja merkitä tiedoksi Köyhyys Pirkanmaalla -sosiaalista raporttia 
koskevan esittelyn ja
antaa kannanoton ehdotettuihin toimenpiteisiin ja raportin jatkotyöskentelyyn.

Kokouskäsittely
Kehittäjäsosiaalityöntekijä Elina Perkiö osallistui kokoukseen Teams-yhteyden 
kautta, esitteli valiokunnalle Köyhyys Pirkanmaalla -sosiaalista raporttia ja poistui 
kokouksesta asian käsittelyn jälkeen. 

Valiokunta kiinnitti keskustelussa huomiota muun muassa mittariston selkeyteen, 
reuna-alueiden julkisen liikenteen rajallisuuteen, kuntien kanssa tehtävään 
yhteistyöhön ja rajapintatyöhön ylipäätään, sekä köyhyydessä vaikuttavaan 
mahdolliseen kansainvälisyys-näkökulmaan. Valiokunnan keskustelun pohjalta 

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.pirha.fi%2Fdocuments%2Fd%2Fguest%2Fkoyhyys-pirkanmaalla-2024-sosiaalinen-raportti&data=05%7C02%7Canna-sofia.kujansuu%40pirha.fi%7C57ce5175935f45c53d2d08dd022696de%7C89a9328c5e5c4ef5a2c34dd39b5d8171%7C0%7C0%7C638669087560226228%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=UywQ3J3eaI8dtRgLZz%2Bn%2BbdV7OAgBR%2FbLvgrmTKmTHc%3D&reserved=0
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puheenjohtajisto koosti päätöksen yhteyteen valiokunnan aiheeseen antaman 
kannanoton. 

Päätös
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti

keskustella ja merkitä tiedoksi Köyhyys Pirkanmaalla -sosiaalista raporttia 
koskevan esittelyn ja
antaa seuraavan kannanoton ehdotettuihin toimenpiteisiin ja raportin 
jatkotyöskentelyyn:

Valiokunta pitää tärkeänä, että köyhyysraportti on laadittu, ja että asiaan 
kiinnitetään myös jatkossa huomiota, koska köyhyys on palveluiden 
kannalta laaja-alainen asiakokonaisuus. Valiokunta toivoo, että esityksessä 
huomioidaan myös rajapintatyön merkitys, sillä nyt tätä ei ole riittävästi 
huomioitu. Lisäksi valiokunta lausuu näkemyksenään, että mittareiden 
valintaan, selkeyteen ja ymmärrettävyyteen tulee kiinnittää erityistä 
huomiota. Mittareiden tuottamaa tietoa voidaan hyödyntää vain silloin kun 
ne mittaavat jotain konkreettista, jolloin myös tehtävien toimenpiteiden 
vaikuttavuutta voidaan tehokkaasti seurata. 
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§ 52
Pirkanmaan hyvinvointialueen riskienhallintasuunnitelma 2025

26735/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Teemu Partanen, RISKIENHALLINTAPÄÄLLIKKÖ, teemu.partanen@pirha.fi

Hyvinvointialueen riskienhallintasuunnitelma päivitetään vuosittain 
asiantuntijavetoisesti ja se hyväksytään aluehallituksen toimesta. 
Riskienhallintasuunnitelmassa kuvataan tiivistetysti seuraavan vuoden osalta 
hyvinvointialueen riskienhallinnan yleiset menettelyt sekä toteutustapa. Näiden lisäksi 
suunnitelma sisältää hyvinvointialueen johtoryhmän vuoden aikana toteuttamiin 
riskienhallinnan työpajoihin pohjautuvan asiantuntijayhteenvedon hyvinvointialueen 
mahdollisista tulevan vuoden merkittävimmistä riskiteemoista. Lisäksi suunnitelma 
sisältää näihin riskeihin perustuvat organisaatioturvallisuuden kokonaisuuden eli 
riskienhallinnan, turvallisuuden ja varautumisen seuraavan vuoden keskeisimmät 
kehittämissuunnitelmat sekä tavoitteet. Riskienhallintasuunnitelma toimiikin myös 
osittaisena tiekarttana sille, miten Pirkanmaan hyvinvointialueen organisaation 
riskienhallintaa, turvallisuutta ja varautumista kehitetään riskiperusteisesti tulevan 
vuoden aikana. 

Tätä suunnitelmaa tukemaan voidaan laatia myös muita suunnitelmia, kuten 
esimerkiksi tehtäväalue-, palvelulinja- tai vastuualuekohtaisia 
riskienhallintasuunnitelmia, hanke- tai ohjelmakohtaisia riskienhallintasuunnitelmia 
tai organisaatioturvallisuuden parissa työskentelevän vastuualueen tai -yksikön 
sisäisiä riskienhallintasuunnitelmia tarpeen niin vaatiessa.

Riskienhallintasuunnitelma 2025 (ei-julkinen luonnos) lisätään oheismateriaaliksi 
ennen kokousta. 

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää merkitä tiedoksi 
riskienhallintasuunnitelman vuodelle 2025. 

Kokouskäsittely
Riskienhallintapäällikkö Teemu partanen esitteli 
valiokunnalle riskienhallintasuunnitelman vuodelle 2025 ja poistui kokouksesta asian 
käsittelyn jälkeen. Valiokuntalaiset nostivat keskustelussa esiin arjen suunnittelun, 
joka on käytännössä usein lyhytnäköisempää sekä hyvänä nostona esityksessä 
olleen viestintäriskin. Muun muassa Pirhan viestintä lehdistössä herätti 
valiokuntalaisissa vilkasta keskustelua. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 53
Pirkanmaan hyvinvointialueen pelastuspalveluiden tehtäväalueen valmiussuunnitelma

29980/2023

Valmistelijat / lisätiedot:
Teemu-Taavetti Toivonen, PELASTUSPÄÄLLIKKÖ, teemu-taavetti.toivonen@pirha.fi

Varautumisvelvollisuudesta säädetään valmiuslain (2011/1552) 12 §:ssä. 1.1.2023 
voimaan astuneen säädöksen mukaan hyvinvointialueiden tulee valmiussuunnitelmin 
ja poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukäteisvalmisteluin sekä muilla 
toimenpiteillä varmistaa tehtäviensä mahdollisimman hyvä hoitaminen myös 
poikkeusoloissa.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan aluehallitus vastaa 
hyvinvointialueen konsernin kokonaisturvallisuuden hallinnasta, johon kuuluvat uhkiin 
varautuminen, normaaliolojen häiriötilanteiden ja poikkeusolojen hallinta sekä niistä 
toipuminen. Aluehallitus vastaa valmiussuunnitelmin ja etukäteisvalmisteluin sekä 
muilla toimenpiteillä siitä, että hyvinvointialueen toiminta jatkuu mahdollisimman 
häiriöttömästi normaaliolojen häiriötilanteissa sekä poikkeusoloissa.

Varautuminen häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin muodostuu osaltaan Pirkanmaan 
hyvinvointialuetta koskevasta valmiussuunnitelmasta sekä hyvinvointialueen 
tehtäväalueiden valmiussuunnitelmista.

Valmiussuunnitelma on käsitelty pelastuspalveluiden tehtäväalueen johtoryhmässä ja 
hyvinvointialueen johtoryhmässä. Tehtäväalueiden valmiussuunnitelmat hyväksyy 
aluehallitus. 

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää

käsitellä Pirkanmaan hyvinvointialueen pelastuspalveluiden tehtäväalueen 
valmiussuunnitelman valmistelutilannetta,
merkitä valmistelutilanteen tiedoksi ja
antaa mahdolliset kommentit valmiussuunnitelmassa huomioitavista asioista. 

Kokouskäsittely
Pelastuspäällikkö Teemu-Taavetti Toivonen esitteli valiokunnalle kaikki kolme 
valmiussuunnitelmaa ( § 53 - 55) yhteisesti. Valiokunta halusi välittää kiitokset hyvin 
tehdystä työstä valmiussuunnitelmien osalta. 

Päätös
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti

käsitellä Pirkanmaan hyvinvointialueen pelastuspalveluiden tehtäväalueen 
valmiussuunnitelman valmistelutilannetta,
merkitä valmistelutilanteen tiedoksi ja
antaa seuraavat kommentit valmiussuunnitelmassa huomioitavista asioista

suunnitelmaa pidettiin hyvänä. 
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§ 54
Pirkanmaan hyvinvointialueen strateginen ohjaus ja järjestäminen -tehtäväalueen 
valmiussuunnitelma

29000/2024

Valmistelijat / lisätiedot:
Mikko Koponen, SUUNNITTELUPÄÄLLIKKÖ, mikko.koponen@pirha.fi
Teemu-Taavetti Toivonen, PELASTUSPÄÄLLIKKÖ, teemu-taavetti.toivonen@pirha.fi

Varautumisvelvollisuudesta säädetään valmiuslain (2011/1552) 12 §:ssä. 1.1.2023 
voimaan astuneen säädöksen mukaan hyvinvointialueiden tulee valmiussuunnitelmin 
ja poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukäteisvalmisteluin sekä muilla 
toimenpiteillä varmistaa tehtäviensä mahdollisimman hyvä hoitaminen myös 
poikkeusoloissa.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan aluehallitus vastaa 
hyvinvointialueen konsernin kokonaisturvallisuuden hallinnasta, johon kuuluvat uhkiin 
varautuminen, normaaliolojen häiriötilanteiden ja poikkeusolojen hallinta sekä niistä 
toipuminen. Aluehallitus vastaa valmiussuunnitelmin ja etukäteisvalmisteluin sekä 
muilla toimenpiteillä siitä, että hyvinvointialueen toiminta jatkuu mahdollisimman 
häiriöttömästi normaaliolojen häiriötilanteissa sekä poikkeusoloissa.

Varautuminen häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin muodostuu osaltaan Pirkanmaan 
hyvinvointialuetta koskevasta valmiussuunnitelmasta sekä hyvinvointialueen 
tehtäväalueiden valmiussuunnitelmista.

Valmiussuunnitelma on käsitelty strateginen ohjaus ja järjestäminen -tehtäväalueen 
johtoryhmässä ja hyvinvointialueen johtoryhmässä. Tehtäväalueiden 
valmiussuunnitelmat hyväksyy aluehallitus. 

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää

käsitellä Pirkanmaan hyvinvointialueen strateginen ohjaus ja järjestäminen -
tehtäväalueen valmiussuunnitelman valmistelutilannetta,
merkitä valmistelutilanteen tiedoksi ja
antaa mahdolliset kommentit valmiussuunnitelmassa huomioitavista asioista.

Kokouskäsittely
Pelastuspäällikkö Teemu-Taavetti Toivonen esitteli valiokunnalle kaikki kolme 
valmiussuunnitelmaa ( § 53 - 55) yhteisesti. Valiokunta halusi välittää kiitokset hyvin 
tehdystä työstä valmiussuunnitelmien osalta. 

Päätös
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti

käsitellä Pirkanmaan hyvinvointialueen strateginen ohjaus ja järjestäminen -
tehtäväalueen valmiussuunnitelman valmistelutilannetta,
merkitä valmistelutilanteen tiedoksi, ja
antaa seuraavat kommentit valmiussuunnitelmassa huomioitavista asioista



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 8/2024 11 ( )25
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta 21.11.2024

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

suunnitelmaa pidettiin hyvänä. 
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§ 55
Pirkanmaan hyvinvointialueen tukipalveluiden tehtäväalueen valmiussuunnitelma

28999/2024

Valmistelijat / lisätiedot:
Petteri Paavola, PALVELUTUOTANTOJOHTAJA, petteri.paavola@pirha.fi
Teemu-Taavetti Toivonen, PELASTUSPÄÄLLIKKÖ, teemu-taavetti.toivonen@pirha.fi

Varautumisvelvollisuudesta säädetään valmiuslain (2011/1552) 12 §:ssä. 1.1.2023 
voimaan astuneen säädöksen mukaan hyvinvointialueiden tulee valmiussuunnitelmin 
ja poikkeusoloissa tapahtuvan toiminnan etukäteisvalmisteluin sekä muilla 
toimenpiteillä varmistaa tehtäviensä mahdollisimman hyvä hoitaminen myös 
poikkeusoloissa.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan aluehallitus vastaa 
hyvinvointialueen konsernin kokonaisturvallisuuden hallinnasta, johon kuuluvat uhkiin 
varautuminen, normaaliolojen häiriötilanteiden ja poikkeusolojen hallinta sekä niistä 
toipuminen. Aluehallitus vastaa valmiussuunnitelmin ja etukäteisvalmisteluin sekä 
muilla toimenpiteillä siitä, että hyvinvointialueen toiminta jatkuu mahdollisimman 
häiriöttömästi normaaliolojen häiriötilanteissa sekä poikkeusoloissa.

Varautuminen häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin muodostuu osaltaan Pirkanmaan 
hyvinvointialuetta koskevasta valmiussuunnitelmasta sekä hyvinvointialueen 
tehtäväalueiden valmiussuunnitelmista.

Valmiussuunnitelma on käsitelty tukipalveluiden tehtäväalueen johtoryhmässä ja 
hyvinvointialueen johtoryhmässä. Tehtäväalueiden valmiussuunnitelmat hyväksyy 
aluehallitus.

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää

käsitellä Pirkanmaan hyvinvointialueen tukipalveluiden tehtäväalueen 
valmiussuunnitelman valmistelutilannetta,
merkitä valmistelutilanteen tiedoksi ja
antaa mahdolliset kommentit valmiussuunnitelmassa huomioitavista asioista.

Kokouskäsittely
Pelastuspäällikkö Teemu-Taavetti Toivonen esitteli valiokunnalle kaikki kolme 
valmiussuunnitelmaa ( § 53 - 55) yhteisesti. Valiokunta halusi välittää kiitokset hyvin 
tehdystä työstä valmiussuunnitelmien osalta. 

Päätös
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti

käsitellä Pirkanmaan hyvinvointialueen tukipalveluiden tehtäväalueen 
valmiussuunnitelman valmistelutilannetta,
merkitä valmistelutilanteen tiedoksi, ja
antaa seuraavat kommentit valmiussuunnitelmassa huomioitavista asioista

suunnitelmaa pidettiin hyvänä. 
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Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 28,26.10.2023
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 36,14.11.2023
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 11,04.04.2024
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 36,24.09.2024
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 56, 21.11.2024

§ 56
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen neuvottelut 2024

1858/2023

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 26.10.2023, § 28

Valmistelijat / lisätiedot:
Maarit Varjonen-Toivonen, YLILÄÄKÄRI, maarit.varjonen-toivonen@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen (Pirha) hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2023–2026 
on strateginen alueellinen asiakirja, joka linjaa hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen painopisteet ja niiden toimeenpanon väestötasolla. Laki 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) velvoittaa hyvinvointialueen 
laatimaan valtuustokausittain alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 
yhdessä kuntien ja muiden toimijoiden kanssa.

Lainsäädäntö velvoittaa liittämään tähän asiakirjaan muut laissa määritellyt alueelliset 
hyvinvointisuunnitelmat:

lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma (lastensuojelulaki 417/2007, 12 §), 
johon on liitettävä

alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma (oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 
(1287/2013), 13a §) ja 
alueellinen neuvolasuunnitelma (terveydenhuoltolaki (1326/2010), 15 §),

alueellinen suunnitelma ikääntyneen väestön tukemiseksi (laki ikääntyneen 
väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista 
(908/2012), 5 §)
alueellinen ehkäisevän päihdetyön suunnitelma (laki ehkäisevän päihdetyön 
järjestämisestä (523/2015), 5 §).

 

Kaikilla Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmilla on yhteisen 
tilannekuvan perusteella muodostetut yhteiset painopisteet ja näiden tavoitteet. 
Asiakirjat on muutoin valmisteltu omina kokonaisuuksinaan.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2023–2026:n 
kuvaa pirkanmaalaisen väestön hyvinvoinnin tilaa sovittujen kertomusosa 

indikaattoreiden (tunnuslukujen) kautta sekä edellisen kauden (2021-2022) vastaavan 
asiakirjan painopisteiden ja tavoitteiden toimeenpanoa. Nämä ovat muodostaneet 
perustan asiakirjan Lisäksi on huomioitu Pirkanmaan kuntien suunnitelmaosalle. 
kuluvan valtuustokauden lakisääteisten hyvinvointisuunnitelmien painopisteet.

Asiakirjakokonaisuus sisältää hyvinvointialueen ensimmäiselle valtuustokaudelle 
alueellisen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen painopisteet, niiden tavoitteet ja 
toimeenpanosuunnitelmat. Toimeenpanosuunnitelmat kuvaavat, miten kunkin 
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hyvinvointisuunnitelman kautta edistetään Pirkanmaan väestön hyvinvointia ja 
terveyttä ja tuetaan arjessa pärjäämistä yhteistyössä kuntien ja muiden sidosryhmien 
kanssa. Toimeenpanosuunnitelmat toteuttavat osaltaan Pirhan strategian 
toimeenpanoa. Niiden toimeenpano on osa kaikkien Pirhan palvelulinjojen toimintaa.

Valmistelussa on huomioitu sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet 
vuosille 2023–2026 sekä kunnan ja hyvinvointialueen rahoituksessa valtionosuuden 
perustana olevien HYTE-kerrointen tunnusluvut (indikaattorit).

Alueellisten hyvinvointisuunnitelmien valmistelulle nimetty ohjausryhmä on 
hyväksynyt valmistelun välivaiheet: tilannekuvan perustana käytettävän 
indikaattoripaketin ja siitä nostetut alueelliset väestötason hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen painopisteet, näiden tavoitteet sekä asiakirjojen lähettämisen 
lausuntokierrokselle. Asiakirjojen valmisteluun on osallistunut toimijoita 
hyvinvointialueen eri palvelulinjoilta, valiokunnista ja vaikuttamistoimielimistä, 
kunnista sekä kolmannen sektorin toimijoista. Lisäksi kunnat ovat osallistuneet 
valmisteluun alueellisen hyvinvointikoordinaattoreiden verkoston kautta.

Asiakirjakokonaisuus on lähetetty lausuntokierrokselle 15.9.2023. Lausuntoa 
pyydetään erityisesti asiakirjoissa esitettyjen toimeenpanosuunnitelmien sisällöstä ja 
yhteisestä toimeenpanosta. Lausunnot on pyydetty toimittamaan 10.11.2023 
mennessä. Valmistelulle asetetussa hyvinvointialuejohtajan viranhaltijapäätöksessä 
tavoitteena on asiakirjojen käsittely valtuustossa joulukuussa 2023.

Lausuntopyyntö liitteineen on liitteenä. Oheimateriaalina on Pirkanmaan 
hyvinvointialueen ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelma vuosille 2024-2025, jossa jo 
saapuneita kommentteja on otettu huomioon.

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

merkitsee tiedoksi esityksen Pirkanmaan alueellisesta hyvinvointikertomuksesta 
ja -suunnitelmasta 2023–2026 sekä siihen liitettävät alueelliset 
hyvinvointisuunnitelmat
päättää jatkotoimenpiteistä lausunnon antamiseksi.

Kokouskäsittely
Kuultiin asiantuntijana ylilääkäri Maarit Varjonen-Toivosta, ohjelmapäällikkö Anu 
Kalliota sekä suunnittelupäällikkö Niina Niemistä. 

Valiokunta työsti lausuntoa ja antoi kommentteja pienryhmissä kokouksessa käydyn 
esittelyn ja keskustelun pohjalta. Valiokunta keskusteli jatkokäsittelystä ja 
puheenjohtaja totesi, että kommentteja voi vielä toimittaa kokouksen jälkeen tiedoksi 
kokouksen sihteerille. Valiokunta sopi, että puheenjohtajisto valmistelee keskustelun 
ja kommenttien pohjalta lausuntoluonnoksen, joka lähetetään kommentoitavaksi 
valiokunnan jäsenistölle vielä sähköpostitse. 

Merkittiin, että valiokunnan jäsen Satu Hintikka sekä varajäsen Kati Tähtinen saapuivat 
kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 17:05 sekä valiokunnan jäsen Hanna-Maria 
Grann klo 17:25. 
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Merkittiin, että ohjelmapäällikkö Anu Kallio, suunnittelupäällikkö Niina Nieminen sekä 
valiokunnan 2. varapuheenjohtaja Linda Lähdeniemi poistuivat kokouksesta asian 
käsittelyn jälkeen. 

 

Päätös
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

merkitsi tiedoksi esityksen Pirkanmaan alueellisesta hyvinvointikertomuksesta ja 
-suunnitelmasta 2023–2026 sekä siihen liitettävät alueelliset 
hyvinvointisuunnitelmat
päätti valtuuttaa puheenjohtajiston työstämään lausunnon loppuun 10.11.2023 
mennessä ja 
päätti, että valiokunnan lausunto hyväksytään sähköisesti ja merkitään tiedoksi 
seuraavassa valiokunnan kokouksessa. 

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 14.11.2023, § 36

Valmistelijat / lisätiedot:
Maarit Varjonen-Toivonen, YLILÄÄKÄRI, maarit.varjonen-toivonen@pirha.fi

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta kävi hyvinvointikertomusta ja -
suunnitelmaa 2023-2026 sekä alueellisia hyvinvointisuunnitelmia koskevan 
lähetekeskustelun kokouksessaan 26.10.2023. Valiokunnan puheenjohtajisto 
valtuutettiin laatimaan lausuntoluonnos. Lausunnon toimittamiselle on pyydetty 
lisäaikaa 15.11.2023 saakka.

Lausuntoluonnos lisätään oheismateriaaliksi ennen kokousta.

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

hyväksyy hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunnan hyvinvointikertomusta 
ja -suunnitelmaa sekä alueellisia hyvinvointisuunnitelmia koskevan lausunnon.

Kokouskäsittely
Merkittiin, että valiokunnan hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa sekä alueellisia 
hyvinvointisuunnitelmia koskeva lausunto hyväksyttiin ennen asiakohdan 34 
käsittelyä. 

Päätös
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

hyväksyi muistion liitteenä olevan hyvinvointi- ja 
kokonaisturvallisuusvaliokunnan hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa sekä 
alueellisia hyvinvointisuunnitelmia koskevan lausunnon.

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 04.04.2024, § 11
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Valmistelijat / lisätiedot:
Mari Lahtinen, KEHITTÄMISPÄÄLLIKKÖ, mari.lahtinen@pirha.fi

Pirkanmaan alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelmat 2023 - 2026 hyväksyttiin 
aluevaltuustossa 12.2.2024. Hyvinvoinnin ja terveyden vastuuyksikön 
kehittämispäällikkö Mari Lahtinen kertoo suunnitelmien käynnistymisen tilanteesta. 
Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmat -tilannekatsauksen 
esittelymateriaali on liitteenä. 

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta 

merkitsee Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmat -
tilannekatsauksen tiedoksi. 

Kokouskäsittely
Kehittämispäällikkö Mari Lahtinen piti tilannekatsauksen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmista. 

Päätös
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta 

merkitsi Pirkanmaan hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmat -
tilannekatsauksen tiedoksi. 

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 24.09.2024, § 36

Valmistelijat / lisätiedot:
Mari Lahtinen, KEHITTÄMISPÄÄLLIKKÖ, mari.lahtinen@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueella hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lakisääteinen 
tehtävä on vastuutettu integraatiotoimialueelle. Toimialueen hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen vastuuyksikön tehtävänä on koordinoida alueellista yhteistyötä 
Pirkanmaan väestön hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi.

Pirkanmaan alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma vuosille 2023 - 2026 
hyväksyttiin aluevaltuustossa helmikuussa 2024. Hyvinvointisuunnitelman 
toimenpiteiden lisäksi hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtäviä on määritetty 
Pirhan talous- ja toimintasuunnitelmaan ja strategian toimeenpanosuunnitelmaan.

Kehittämispäällikkö Mari Lahtinen esittelee hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
sisältöjä ja toteutuneita toimenpiteitä ajalta 1.1. -30.6.2024. Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen sisältöihin Pirhassa kuuluvat elintapaohjaus, ehkäisevä päihdetyö, 
väkivallan ehkäisy, kulttuurihyvinvoinnin edistäminen, matalan kynnyksen palvelujen 
kehittäminen, järjestö- ja osallisuustyö sekä monialaisen tiimityön kehittäminen. 

Hyvinvointisuunnitelman raportissa on nostoja myös muista lakisääteisistä 
hyvinvointisuunnitelmista, jotka ovat Ehkäisevän päihdetyön, Ikäihmisten, Lasten ja 
nuorten, Opiskeluhuollon ja Neuvolasuunnitelma. Toimenpiteiden toteumat on 
kirjattu hyvinvointisuunnitelmien viiden yhteisen painopisteen alle. Painopisteet ovat 



Pirkanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 8/2024 17 ( )25
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta 21.11.2024

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty asianhallintajärjestelmässä

1. Yksilöllisten hyvinvointia edistävien valintojen mahdollistaminen, 2. Liikkumisen ja 
aktiivisuuden edistäminen, 3. Mielen hyvinvoinnin edistäminen ja tukeminen, 4. 
Osallisuuden ja yhteisöllisyyden lisääminen ja 5. Arjen turvallisuuden lisääminen ja 
hyvinvointia edistävä elinympäristö.

Liitteenä on Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen – raportti 1-6/2024. 

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää merkitä tiedoksi 
hyvinvointisuunnitelmien osavuosikatsauksen 1-6/2024. 

Kokouskäsittely
Kehittämispäällikkö Mari Lahtinen piti tilannekatsauksen ja esitteli hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen sisältöjä ja toteutuneita toimenpiteitä ajalta 1.1. -30.6.2024. 
Valiokunta kiitteli hyvästä esityksestä ja tiiviissä keskustelussa aiheesta nousi esiin 
muun muassa kaikukortti ja järjestöyhteistyö. 

Merkittiin, että valiokunnan jäsen Hanna-Maria Grann poistui kokouksesta tämän 
asian käsittelyn jälkeen klo 17:56. 

Päätös
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti merkitä tiedoksi 
hyvinvointisuunnitelmien osavuosikatsauksen 1-6/2024. 

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 21.11.2024, § 56

Valmistelijat / lisätiedot:
Mari Lahtinen, KEHITTÄMISPÄÄLLIKKÖ, mari.lahtinen@pirha.fi

Liitteet
1 Hyte-neuvottelut 2024, valiokunta 21.11.2024, päivitetty

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lakisääteiset neuvottelut Pirkanmaan kuntien 
kanssa käytiin elo-syyskuussa 2024. Järjestöjä edusti Pirkanmaan 
järjestöyhteistyöryhmä, jonka kanssa hyte-neuvottelu käytiin lokakuussa.

Neuvottelujen painopisteeksi oli valittu lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointi. 
Keskusteluissa nousi esiin huolta lasten ja nuorten liikkumattomuudesta ja 
ylipainosta, mielenterveyden haasteista ja päihteiden käytöstä. Todettiin kuitenkin, 
että iso osa lapsista ja nuorista pärjää ja voi hyvin. Huonosti voivien osalta pohdittiin, 
että lasten pahoinvointiin voi vaikuttaa sekä ylisukupolvinen huono-osaisuus, mutta 
myös koulutettujen, työssäkäyvien aikuisten kykenemättömyys vanhemmuuteen 
nykyajassa. Vanhemmuuden tuki nousikin yhdeksi teemaksi, jota on tarpeen lähteä 
rakentamaan yhteistyössä hyvinvointialueen, kuntien ja kolmannen sektorin kanssa.

Yhtenä hyvänä yhteistyön rakenteena nähtiin perhekeskusmalli, jonka ohjaus- ja 
työryhmärakenteet koetaan toimiviksi ja jonka avulla on päästy hyvään yhteistyöhön 
paikallisesti ja alueellisesti.
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Vuoden 2023 lopussa perustetun järjestöyhteistyöryhmän tärkeys on tunnistettu 
palvelulinjoilla, ja se on saanut nopeasti sijan yhteistyön edistämisessä. 
Järjestöyhteistyöryhmä edustaa laajaa järjestöjen verkostoa ja tarjoaa keskitetyn 
väylän yhteydenotoille ja konkreettiselle yhteistyölle.

Neuvotteluissa todettiin, että hyvinvointialueen, kuntien ja järjestöjen roolit kaipaavat 
edelleen selkeyttämistä. Kunnat ja järjestöt kaipaavat toimivia rakenteita kaikille 
tasoille strategisesta johtamisesta suunnitteluun ja kehittämiseen sekä arjen työhön 
palvelutuotannossa. Oikeiden ihmisten ja sopivien vastinparien tulisi istua yhteisten 
pöytien ääressä etenkin osapuolia koskevien suunnitelmien valmisteluvaiheessa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä nähtiin paljon edellytyksiä yhteistyön 
tiivistymiselle ja yhteiselle kehittämiselle. Haasteet ja ilmiöt ovat osin erilaisia eri 
puolilla Pirkanmaata ja hyte-työssä tulisi olla mahdollista kohdistaa tarvittavaa 
resurssia ja toimintamalleja alueellisesti.

Neuvotteluissa tehtiin konkreettisia kehitysehdotuksia yhteistyön parantamiseksi. 
Näiden pohjalta päätettiin muun muassa, että vuoden 2025 hyte-neuvottelut 
järjestetään keväällä ja että lähdetään työstämään yhteistä tilannekuvaa ja tietopohjaa 
hyvinvointialueen, kuntien ja järjestöjen kesken. Arjen tekemisen sujuvoittamiseksi 
tullaan tarkastelemaan yhdyspinnoilla olevia palvelupolkuja; miten yhteistyö 
käytännössä toimii ja kuinka meille yhteiset ihmiset, kuntien asukkaat, 
järjestötoiminnasta hyötyvät henkilöt ja Pirhan asiakkaat, niille ohjautuvat. 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on yhteinen tehtävä, johon meistä jokaisella 
on mahdollisuus vaikuttaa kaikissa kohtaamisissa.

Kokouksen esitysmateriaali hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen neuvotteluista on 
liitteenä. 

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää merkitä tiedoksi esityksen 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen neuvotteluista 2024. 

Kokouskäsittely
Kehittämispäällikkö Mari Lahtinen esitteli valiokunnalle tilannekatsauksen syksyllä 
käydyistä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen neuvotteluista. Päivitetty 
esitysmateriaali on liitteenä. 

Valiokunnan keskustelussa nousi esille eri kokoisten kuntien kokemukset hyte-
yhteistyöstä, ja todettiin, kuinka eri tarpeiden tunnistaminen kunnissa sekä niihin 
vastaaminen on varmasti Pirhalle haastavaa. Keskustelua herätti myös muun muassa 
järjestöjen osuus ja rajapintatyö sekä tarve yhteiselle keskustelulle liittyen 
kuntouttavaan työtoimintaan. Valiokunnan huoli resurssien puolesta, että uudessa 
organisaatiossa varmistetaan hyte-työ, nosti toiveen kannanoton jättämisestä 
johdolle. Kannanotossa halutaan nostaa huomio siihen, että tulevissa 
organisaatiomuutoksissa varmistetaan hyte-työn jatkuvuus, yhteistyö kuntien kanssa 
sekä työn vaikuttavuus.

Päätös
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti
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merkitä tiedoksi esityksen hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen neuvotteluista 
2024, ja
jättää hyte-työstä aluehallitukselle seuraavan kannanoton:  

Valiokunta haluaa kiinnittää huomiota, että organisaatiomuutoksissa 
varmistetaan, että hyte-työ huomioidaan ja että sille on riittävät resurssit. 
Valiokunta on huolissaan, että vähenevät hyte-työn resurssit entisestään 
vaikeuttavat yhteistyötä. Yhteistyö kuntien ja alueen kolmannen sektorin 
toimijoiden kanssa tulee olla entistä tiiviimpää.
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Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 18,02.05.2024
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 25,29.05.2024
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 38,24.09.2024
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 47,24.10.2024
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, § 57, 21.11.2024

§ 57
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunnan valiokuntamietintö

10526/2024

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 02.05.2024, § 18

Valmistelijat / lisätiedot:
Roope Lehto, Aluevaltuuston varajäsen, roope.lehto@pirha.fi
Anna-Sofia Kujansuu, HALLINTOASSISTENTTI, anna-sofia.kujansuu@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen valiokuntien työjärjestyksen mukaan valiokunnat voivat 
esittää huomioita, vaihtoehtoja, tarpeita, epäkohtia tai tavoitteita valiokuntamietinnön 
muodossa. Valiokuntamietintö voi pohjautua useaan valiokunnan kokoukseen ja 
asiantuntija-analyyseihin. Valiokuntamietintö on kokousmuistiota laajempi ja 
syvällisempi analyysi aihealueeseen ja sisältää valiokunnan perustellun näkemyksen 
käsiteltävästä asiasta. Lisäksi se voi sisältää toimenpidesuosituksia. Valiokuntamallin 
tarkoituksena oli lisätä luottamushenkilöiden roolia strategisten, pitkäaikaisten 
suunnitelmien valmistelussa.

Edellisessä kokoukseessaan 4.4.2024 valiokunta nosti seuraavan mietinnön 
kattoteemaksi Pirkanmaan alueen arjen turvallisuustilanteen. Valiokunta keskustelee 
tulevassa kokouksessa mietintöprosessin käynnistämisestä ja sen tarkemmasta 
aiheesta. Mietintöprosessin aikataulu sovitetaan valiokunnassa vuosikellon mukaisiin 
käsiteltäviin asioihin. 

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

keskustelee valiokunnan mietinnön valmistelusta sekä aikataulusta
sopii valiokuntamietinnön työstön jatkotoimenpiteistä. 

Kokouskäsittely
Valiokunta keskusteli mietinnön aiheen rajaamisesta. Esiin nousivat muun muassa 
aiheet turvallisuuden tunteesta, väkivalta -teemasta, työntekijöiden ja asiakkaiden 
turvallisuudesta sekä kouluväkivallasta. Valiokunta pohti perustavansa kolme 
pienempää ryhmää kolmen eri teeman ympärille.

Valiokuntalaisille tehdään Forms-kysely ryhmäjaoista sekä mielenkiinnosta ja 
mahdollisuudesta osallistua eri aiheiden työstämisiin. 

Päätös
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

keskusteli valiokunnan mietinnön valmistelusta sekä aikataulusta
sopi valiokuntamietinnön työstön jatkotoimenpiteistä. 
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Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 29.05.2024, § 25

Valmistelijat / lisätiedot:
Roope Lehto, Aluevaltuuston varajäsen, roope.lehto@pirha.fi

Edellisessä kokouksessaan 2.5.2024 valiokunta keskusteli muun muassa mietinnön 
aiheen rajaamisesta. Suunnitelmissa on perustaa kolme pienempää ryhmää kolmen 
eri teeman ympärille. Valiokuntalaisille on lähetetty Forms-kysely koskien 
mietintöprosessia; muun muassa aihealueita ja ryhmäjakoja sekä mielenkiinnosta ja 
mahdollisuudesta osallistua eri aiheiden työstämisiin. Vastaukset kyselyyn on 
pyydetty toimittamaan 26.5.2024 mennessä, ja puheenjohtajisto käy vastauksista läpi 
koosteen. Valiokunta jatkaa keskustelua mietintöprosessin jatkumisesta tulevassa 
kokouksessaan puheenjohtajiston johdolla. Mietintöprosessin aikataulu sovitetaan 
valiokunnassa vuosikellon mukaisiin käsiteltäviin asioihin. 

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

jatkaa valiokuntamietinnön valmistelua. 

Kokouskäsittely
Puheenjohtaja esitteli mietinnön aiheisiin tulleita valiokuntalaisten vastauksia ja 
kokouksessa käytiin lähetekeskustelua aiheen rajaamisesta. Kokouksessa sovittiin, 
että puheenjohtajisto käy vielä läpi tarkemmin Forms-kyselyn vastaukset ja katsoo 
ehdotukset ryhmille sekä esittää pienryhmille vastuuvetäjät. 

Valiokunnan jäsen Carita Ojala poistuu kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 
19.30. 

Päätös
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta

jatkoi valiokuntamietinnön valmistelua pitämällä lähetekeskustelua mietinnön 
aiheiden rajauksesta. 

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 24.09.2024, § 38

Valmistelijat / lisätiedot:
Roope Lehto, Aluevaltuuston varajäsen, roope.lehto@pirha.fi

Syyskuun kokouksessa otetaan tilannekatsaus hyvinvointi- ja 
kokonaisturvallisuusvaliokunnan mietinnön jatkotyöstämisestä puheenjohtajiston 
johdolla.  

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää merkitä tiedoksi 
mietintöprosessin tilannekatsauksen. 
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Kokouskäsittely
Puheenjohtaja avasi keskustelun mietintöprosessista ja sen työstämisestä. 
Keskustelussa todettiin, että mietintö tulisi saada käyntiin mahdollisimman pian, ja 
että puheenjohtajisto katsoo aikaisemman kyselyn perusteella pienryhmien 
vetovastuun jakoa valmiiksi. Tarvittaessa tehdään vielä uutta kyselyä WhatsApp -
sovellusta apuna käyttäen. Puheenjohtaja totesi, että mietintöä voi alkaa työstämään 
jo ennen seuraavaa kokousta. 

Päätös
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti

käydä keskustelun mietintöprosessin jatkosta
että puheenjohtajisto katsoo mietinnön työstön alkuun mahdollisimman pian 
katsomalla valmiiksi ryhmäjakoa  
työstää mietintöä pienryhmissä ennen seuraavaa kokousta. 

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 24.10.2024, § 47

Valmistelijat / lisätiedot:
Roope Lehto, Aluevaltuuston varajäsen, roope.lehto@pirha.fi

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta työstää kokouksessaan mietintöä 
jakautumalla pienempiin ryhmiin teemojen mukaisesti. Kolmea teemaa luotsaa 
ryhmänvetäjät, jotka sopivat työnjaosta yhdessä ryhmänsä kanssa. Mietinnön teemat 
ja vetäjät on jaettu seuraavasti:  

Pirhan työntekijöiden kokema väkivalta ja väkivallan uhka (Mikko Aaltonen)
Palveluiden piirissä olevien asiakkaiden kokema väkivalta ja väkivallan 
uhka (Satu Hintikka)
Lasten ja nuorten väkivaltatilanteet: kouluväkivalta (Marika Puolimatka)

 

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää työstää kokouksessa 
valiokuntamietintöä. 

Kokouskäsittely
Valiokunta kävi alustuksen mietinnöstä, ryhmäjaoista sekä aikataulusta. Valiokunta 
katsoi tavoitteekseen, että mietintö olisi valmis hyväksyttäväksi helmikuun 2025 
kokouksessa.

Valiokunta jakautui pienempiin ryhmiin ryhmänvetäjien ohjauksessa työstämään 
mietintöä ja sopimaan ryhmän työnjaosta ja mahdollisista tapaamisista 
jatkossa. Mikko Aaltosen ollessa kokouksesta pois, ryhmän vetäjänä häntä sijaisti 
varajäsen Teija Hautanen. 

Valiokunnan jakautuessa pienryhmiin puheenjohtaja päätti kokouksen klo 
18.20. Halukkaat valiokunnan jäsenet jäivät virallisen kokouksen jälkeen pienryhmiin 
työstämään valiokuntamietintöä. 
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Päätös
Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päätti

käydä keskustelun mietinnön laajuudesta ja aiheiden rajauksesta, ja 
että halukkaat voivat jäädä työstämään 
valiokuntamietintöä pienryhmissä virallisen kokouksen päätyttyä. 

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta, 21.11.2024, § 57

Valmistelijat / lisätiedot:
Roope Lehto, Aluevaltuuston varajäsen, roope.lehto@pirha.fi

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta on työstänyt mietintöä kokousten 
välissä jakautumalla pienempiin ryhmiin teemojen mukaisesti. Mietinnön kolme 
teemaa ovat:  

Pirhan työntekijöiden kokema väkivalta ja väkivallan uhka (ryhmänvetäjä Mikko 
Aaltonen)
Palveluiden piirissä olevien asiakkaiden kokema väkivalta ja väkivallan 
uhka (ryhmänvetäjä Satu Hintikka)
Lasten ja nuorten väkivaltatilanteet: kouluväkivalta (ryhmänvetäjä Marika 
Puolimatka)

 

Ryhmien vetäjät tuovat kokouksessa terveiset ja omien ryhmiensä tilannekatsaukset 
mietinnön työstämisestä.

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää merkitä tiedoksi 
tilannekatsauksen mietinnön työstämisestä.

Kokouskäsittely
Valiokunta kuuli tilannekatsaukset pienryhmien vetäjiltä ja/tai jäseniltä 
valiokuntamietinnön työstämiseen liitttyen. Osalla ryhmistä oli ollut Teams-
tapaamisia, joissa osalla oli ollut myös asiantuntijakuulemisia. Työskentely 
pienryhmissä jatkuu Teams-kokousten merkeissä, ja seuraavan kokouksen todettiin 
olevan myös mietintöön painottuva. Seuraavassa kokouksessa tulee olemaan 
asiantuntijakuulemisia mietinnön eri teemoihin liittyen. 

Merkittiin, että valiokunnan toinen varapuheenjohtaja Linda Lähdeniemi poistui 
kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana klo 19.05. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 58
Tiedoksi merkittävät asiat

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunnan seuraava kokous 12.12.2024 on 
vierailukokous Setlementti Tampere ry:n tiloihin. Osoite: Pyhäjärvenkatu 1 A, 
33200 Tampere / käyntiosoite Nalkalankatu 12 G, 33200 Tampere.

Ehdotus

Hyvinvointi- ja kokonaisturvallisuusvaliokunta päättää merkitä tiedoksi kokouksessa 
esiin tulleet asiat.

Kokouskäsittely
Kokouksessa sivuttiin lyhyesti Tampereen Lintuhytin tilannetta alueella olleen suuren 
palon osalta. Sovittiin, että tapahtuneeseen liittyen otetaan seuraavaan kokoukseen 
tiivis tilannekatsaus pelastuspäällikkö Teemu-Taavetti Toivoselta 
pelastusviranomaisen näkökulmasta aiheeseen. 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
§48, §49, §50, §51, §52, §53, §54, §55, §56, §57, §58

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 §).
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